
 
 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเมือง 
ที่  55 /๒๕66 

เรื่อง  บรรจุและแต่งตั้งพนักงำนส่วนต ำบลจำกกำรคัดเลือกกรณีพิเศษบุคลำกรในสังกัดท่ีปฏิบัติงำน            
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019   

 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 15 ประกอบมำตรำ 25 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบลจังหวัดนครรำชสีมำ  
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลของพนักงำนส่วนต ำบล ลงวันที่ 24 ตุลำคม 2545 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบลจังหวัดนครรำชสีมำ เรื่อง  หลักเกณฑ์ทั่วไปเก่ียวกับกำรคัดเลือก
กรณีท่ีมีเหตุพิเศษที่ไม่จ ำเป็นต้องสอบแข่งขัน กรณีบรรจุบุคลำกรในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลที่ปฏิบัติงำน
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 เข้ำรับรำชกำรเป็นกรณีเศษ พ.ศ.2565             
ข้อ 6 ผู้ที่ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งตำมประกำศนี้ ต้องอยู่ปฏิบัติรำชกำรในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลที่บรรจุ
และแต่งตั้งเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำห้ำปี จึงโอนไปองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนหรือส่วนรำชกำรอ่ืนได้ ประกอบ
กับมติคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบลจังหวัดนครรำชสีมำ (ก.อบต.จังหวัดนครรำชสีมำ) ในกำรประชุมครั้งที่ 
1/2566 เมื่อวันที่ 31 มกรำคม 2566 จึงให้บรรจุและแต่งตั้งพนักงำนส่วนต ำบลจำกกำรคัดเลือกกรณีพิเศษ
บุคลำกรในสังกัดท่ีปฏิบัติงำนในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  จ ำนวน 1 รำย 

  โดยให้ได้รับเงินเดือนในอัตรำของต ำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้งและให้ทดลองปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร
ในต ำแหน่งดังกล่ำวมีก ำหนด 6 เดือน ดังบัญชีรำยละเอียดแนบท้ำยนี้ 

 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่  1  กุมภำพันธ์  2566  เป็นต้นไป 

สั่ง   ณ   วันที่  1  กุมภำพันธ์   พ.ศ.๒๕66 

                                      
 
 
 
 
 



บัญชีรำยละเอียดกำรบรรจุและแต่งตั้งพนักงำนส่วนต ำบลจำกกำรคัดเลือกกรณีพิเศษบุคลำกรในสังกัดที่ปฏิบัติงำน 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019   

ต ำแหน่งประเภททั่วไป 
 แนบท้ำยค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเมือง  ที่  55 /2566  ลงวันที่  1  กุมภำพันธ์  2566 

 

ชื่อ-สกุล วุฒิ/สำขำ 
ต ำแหน่งที่บรรจุและแต่งตั้ง เงินเดือน 

ตั้งแต่วันที่ 
ต ำแหน่ง 

ต ำแหน่ง
ประเภท 

ระดับ เลขที่ ขั้น อัตรำ 

นำงสำวณัฐวดี  นุ่นปิ่นปักษ์ สำธำรณสุขศำสตรบัณฑิต 
สำขำ สำธำรณสุขชุมชน 

 

เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุข ทัว่ไป ปฏิบัติงำน 20-3-01-4601-001 9.0 ๑๑,๕๑๐ 1 กุมภำพันธ์ 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเมือง 
   ที ่ 56 /๒๕66 

เรื่อง  กำรให้พนักงำนส่วนต ำบลได้รับเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำว 
................................................. 

 

  ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบลจังหวัดนครรำชสีมำ เรื่อง หลักเกณฑ์กำรให้
พนักงำนส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพ
ชั่วครำว ลงวันที่ 3 สิงหำคม 2558 ประกอบกับระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงินเพ่ิมกำร
ครองชีพชั่วครำวของข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำร (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 จึงให้พนักงำนส่วน
ต ำบลได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว รำยละเอียดตำมบัญชีแนบท้ำยค ำสั่งนี้ 
 

  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่   1   เดือน กุมภำพันธ์  พ.ศ.๒๕66 เป็นต้นไป 
 

   สั่ง  ณ  วันที่  1  เดือนกุมภำพันธ์  พ.ศ.๒๕66 
 

                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 รำยละเอียดกำรให้ลูกจ้ำงประจ ำได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพชั่วครำว 
ตำมค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเมือง ที่  56/2566 ลงวันที่   1  กุมภำพันธ์  ๒๕66 

         

ล ำดับที่ ชื่อ-สกุล ต ำแหน่งและส่วนรำชกำร เงินเดือน 
เงินเพ่ิมกำรครองชีพ

ชั่วครำว รวม หมำยเหตุ 
    สังกัด/ต ำแหน่ง เลขที่ต ำแหน่ง ขั้น อัตรำ       
   ส ำนักปลัด อบต.             

1 นำงสำวณัฐวดี  นุ่นปิ่นปักษ์ เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขปฏิบัติงำน 20-3-01-4601-001 9.0 
     
11,510.-  

                            
1,775.-       13,285.-    

                  

         
 


